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 Vendor ورود پیوان به لیست

ــرد  ــل عملک ــه دلی ــه، ب ــرن تجرب ــم ق ــا نی ــوان( ب ــارت آرون)پی ــان تج ــرکت آرم ش
شــفاف و حرفــه ای در زمینــه تامــن و توزیــع فــولاد و مقاطــع آن، تخته هــای نــراد 

ــد. ــت وارد ش ــدور وزارت نف ــت ون ــه لیس ــت و گاز ب ــن نف و همچن
ــرکت هایی  ــوان(: ش ــارت آرون)پی ــان تج ــرکت آرم ــی ش ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
ــع کالا و  ــن و توزی ــن تام ــه ضم ــد ک ــدا می کنن ــدور Vandorراه پی ــت ون ــه لیس ب
یــا خدمــات در ســطح وســیع، معیــار هــای لازم و کافــی را نــز در اختیــار داشــته 
ــی  ــای صنع ــه پروژه ه ــازمان هایی ک ــا س ــده ت ــم ش ــکان فراه ــن ام ــذا ای ــند. ل باش
بــه  معتــر،  لیســت  ایــن  بــه  مراجعــه  بــا  دارنــد،  خــود  کار  دســتور  در  را  بــزرگ  و 
ــا  ــد ت ــدا می کنن ــتقیم  پی ــرسی مس ــود دس ــر خ ــورد نظ ــدگان کالای م ــن کنن تام
ــد.  ــام دهن ــود را انج ــد خ ــن خری ــان ممک ــن زم ــب و در کوتاه تری ــی مناس ــا قیم ب
لــذا شــرکت هایی کــه بــه دلیــل داشــن صلاحیــت و اعتبــار لازم وارد این لیســت 
کــه  می گوینــد   Approved Vendor List وندورلیســت  اصطلاحــا  می شــوند،  
شــرکت پیــوان موفق شــد با عملکــردی حرفــه ای و بــا رعایــت معیارهــای لازم در 

ــرد. ــرار بگ ــت ق ــن لیس ای

    ایران رتبه دهم تولید فولاد جهان را دارد

انجمــن جهانــی فــولاد در جدیدتریــن گــزارش خــود اعــلام کــرد؛ 
ــگاه دهــم  ــان در جای ــان همچن ــاظ تولیــد فــولاد در جه ــران بــه لح ای
قــرار دارد و 65 درصــد تولیــد فــولاد غــرب آســیا در دســت ایــران 
ــلام  ــود اع ــزارش خ ــن گ ــولاد در جدیدتری ــی ف ــن جهان ــت. انجم اس
 ۱۰.۸ کاهــش   ۲۰۲۲ نخســت  مــاه   ۶ در  ایــران  فــولاد  تولیــد  کــرد، 
ــی رخ  ــران درحال ــولاد ای ــد ف ــش تولی ــت. کاه ــته اس ــدی داش درص
داده اســت کــه همــه ۱۰ کشــور نخســت تولیدکننــده فــولاد جهــان 
ــن  ــان در ای ــولاد جه ــد ف ــی تولی ــور کل ــه ط ــن ب ــد و همچن ــز هن ــه ج ب
ــران  ــزارش، ای ــن گ ــاس ای ــر اس ــته اند. ب ــد داش ــش تولی ــدت کاه م
در فوریــه ۲۰۲۱ ، در میــان بزرگ تریــن تولیدکننــدگان فــولاد جهــان 
ــگاه را  ــن جای ــون ای کن ــاه تا ــه از آن م ــت ک ــرار گرف ــم ق ــگاه ده در جای
حفظ کــرده اســت. گفتــی اســت؛ کشــورهای چــن، هنــد و ژاپــن به 

ــتند. ــان هس ــولاد در جه ــد ف ــت تولی ــور نخس ــه کش ــب س ترتی

عضو هیئت مدیره مطرح کرد؛ 
نیروی انسانی سرمایه اصلی شرکت 

سالم تجارت آسیا است 
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       سخن اول 
الکترونیــک  نســخه  اولــین  کــه  مفتخریــم 
شــما  حضــور  تقدیــم  را  پیــوان  نامــه  هفتــه 
اهمیــت  بــه  توجــه  بــا  می داریــم.  عزیــزان 
چنــد  فضــای  بــه  جــدی  رویکــرد  و  رســانه ها 
کارهــای  و  کســب  درکهکشــان  رســانه ای 
تعامــل  منظــور  بــه  تــا  شــدیم  آن  بــر  کنونــی 
ارجمنــد،  مشــتریان  بــا  بیشــتر  ارتبــاط  و 
ــان  ــای کارشناس ــرات و دیدگاه ه ــکاس نظ انع
گاهــی از آخریــن تحــولات در  و متخصصــان، آ
چــوب  و  فــولادی  ورق هــای  مقاطــع،  حــوزه 
و  داخلــی  موضوعــات  بازخــورد  و  ،بازتــاب 
ارتبــاط  کلام  یــک  در  و  حــوزه  ایــن  جهانــی 
ــدان  ــا علاقه من ــوان ب ــه پی ــترده تر مجموع گس
آن  بــر  لــذا  باشــیم.  داشــته  صنعــت  ایــن  بــه 
و  تدریجــی  بطــی،  ســیر  یــک  در  تــا  شــدیم 
تکاملــی و بــا الهــام از رهنمودهــا و راهنمایــی 
هفتــه  الکترونیــک  نســخه  خوبــان  شــما 
و  منتشــر  نخســت  گام  در  را   پیــوان  نامــه 
در  مــا  تــلاش  پــر  همــکاران  نماییــم.  ارائــه 
ســه  بــه  همــواره  پیــوان  فــروش  ســازمان 
تحویــل  ســرعت  و  قیمــت  کیفیــت،  موضــوع 
ــه  ــدی مقول ــی و کلی ــر اصل ــوان عناص ــه عن کالا ب
ویــژه ای  و  جــدی  اهتمــام  فــروش  و  تامــین 
کــه  هســتیم  بــاور  ایــن  بــر  و  داشــته اند  را 
در  و  محــوری  اســاسی،  بخــش  مشــتریان 
ــد  ــران ارش ــه مدی ــون توج ــل و کان ــت ثق مرکزی
رشــد  تردیــد  بــدون  دارنــد.  قــرار  شــرکت  ایــن 
حــوزه  در  بین المللــی  تحــولات  فزاینــده 
نحــو  بــه  را  شــرایط  توزیــع  و  تامــین  تولیــد، 
ــن   ــه داش ــد ک ــرار می ده ــیر ق ــت تاث ــاصی تح خ
ــای  ــات بازاره ــی از مقتضی گاه ــل  و آ درک، تحلی
داخلــی و خارجــی را بــرای تمامــی دســت اندرکاران 
ایــن صنعــت بیــش از پیــش و بیشــتر از هــر زمان 

می نمایــد. ضــروری  دیگــری 
ــم  ــار منظ ــا انتش ــا ب ــم ت ــلاش داری ــس ت ــن پ از ای
یقینــا  باشــیم،  شــما  خدمــت  در  هفتگــی  و 
پیشــنهادات  و  نظــرات  هــا،  ایــده  دریافــت 
هفته نامــه  غنــای  بیشــتر   هرچــه  راســتای  در 
تحقــق  جهــت  در  را  مــا  و  تاثیر گــذار  می توانــد 

ســازد. رهنمــون  شــرکت  والای  اهــداف 

مدیر عامل شرکت سالم تجارت آسیا :
 سیاست تشویق بسیار کارآمد است

کــرد.  آغــاز  ســنتی  صــورت  بــه   1351 ســال  از  را      خــود    فعالیــت  آســیا  تجــارت  ســالم  شــرکت 
مهنــدس امــیر احتیاطــی کــه از 18 ســالگی در کنــار پــدر تجربیــات ارزشــمندی کســب کــرده 
ــلاش  ــزه و ت ــا انگ ــوزه را ب ــن ح ــت در ای ــگاه فعالی ــه دانش ــا ورود ب ــان ب ــال 1375 همزم ــود، در س ب

گاهــی و شــناخت خــود را دوچنــدان کنــد. مضاعفــی دنبــال کــرد و توانســت در ایــن مســیر آ

ــای  ــه  فعالیت ه ــیا، ب ــارت آس ــالم تج ــرکت س ــل ش ــر عام مهنــدس امیــر احتیاطــی، مدی
ایــن شــرکت اشــاره کــرد و گفــت: وضعیــت اقتصــاد کشــور بــه گونــه ای بــود کــه حتمــا 
ــم  ــل تصمی ــین دلی ــه هم ــت، ب ــورت می گرف ــاسی ص ــیرات اس ــا تغی ــب و کاره ــد در کس بای
ــل  ــی تبدی ــای داخل ــرای پروژه ه ــای واردات( ب ــه ج ــرکت تامین کننده)ب ــه ش ــه ب ــم ک گرفتی
ــه  ــم. البت ــل کردی ــتریان منتق ــه مش ــود را ب ــش خ ــتانداردها و دان ــق اس ــن طری ــویم و  از ای ش
ــد، در  ــه می ش ــارج تهی ــته از خ ــه در گذش ــی را ک ــع تخص ــز، مقاط ــی ن ــای داخل کارخانه ه
ــتخوش  ــددا دس ــین مج ــال 1397 قوان ــد. در س ــرار می دادن ــدگان ق ــرف کنن ــار مص اختی
ــی  ــای بین الملل ــه بازاره ــادرات ب ــوز ص ــا مج ــط تولیدکننده ه ــه فق ــوی ک ــه نح ــد، ب ــیر ش تغی
ــه  ــم، ب ــدا کنی ــت پی ــادرات محدودی ــا در ص ــد ت ــث ش ــوع باع ــن موض ــد و ای ــت کردن را دریاف
ــد از  ــتیم و بع ــع گذاش ــین و توزی ــر روی تام ــود را ب ــتر تمرکزخ ــه بیش ــل در ادام ــین دلی هم

ــدیم. ــازار ش ــه ای در ب ــده حرف ــین کنن ــه تام ــل ب ــی تبدی ــدت کوتاه م

ــوع،  ــت موض ــل اهمی ــه دلی ــادرات ب ــازار ص ــیر در ب ــد از تغی وی در ادامــه خاطرنشــان کــرد: بع
ممکــن  زمــان  کوتاه تریــن  در  تــا  کردیــم  راه انــدازی  را  شــرکت  اینترنــتی  فــروش  ســازمان 
را  چــوب  واردات   2000 ســال  از  البتــه  دهیــم.  قــرار  مشــتریان  اختیــار  در  را  مقطع هــا  بهتریــن 
ــه  ــد( ب ــاز دارن ــم نی ــوب ه ــه چ ــولادی ب ــازه های ف ــر س کث ــای بزرگ)ا ــاز پروژه ه ــاس نی ــر اس ــز ب ن
ــازار  ــنام ب ــای خوش ــین کننده ه ــزء تام ــان ج ــت زم ــا گذش ــم و ب ــه کردی ــود اضاف ــبد کالای خ س

شــناخته شــدیم.

مهنــدس احتیاطــی در خصــوص حــذف واســطه ها از بــازار عنــوان کــرد: طــی ســال های 
می رســید،  مشــتریان  دســت  بــه  واســطه  چنــد  از  بعــد  معمــولا  کالاهــا    1390 تــا     1375
ــان  ــن زم ــی را در کوتاه تری ــر مقطع ــت ه ــق اینترن ــان از طری ــروز متقاضی ــه ام ــی ک در حال
بســیار  را  کارهــا  و  کســب  موضــوع  ایــن  و  می کننــد  تهیــه  مناســب  قیمــت  و  ممکــن 
متحــول کــرده اســت، بــه همــین دلیــل در شــرایط فعلــی در بســتر اینترنــت فعالیــت 
جایگزیــن  را  کننــدگان  مصــرف  بــا  ارتبــاط  مقابــل  در  و  می کنیــم  دنبــال  را  وســیعی 
ــود را  ــی خ ــتریان نهای ــا مش ــوژی روز دنی ــتفاده از تکنول ــا اس ــروز ب ــم. ام ــداران کرده ای بنک
ــوع  ــن موض ــه ای ــم ک ــرار می دهی ــا ق ــار آن ه ــی را در اختی ــل توجه ــات قاب ــایی و خدم شناس
ــت  ــن وضعی ــه ای ــم ک ــه معتقدی ــود، البت ــوب می ش ــرکت  محس ــای ش ــت و بق ــز موفقی رم

ــت. ــرده اس ــرو ک ــمگیری روب ــش چش ــا افزای ــی را ب ــتریان داخل ــازده مش ب

بســیار  کشــورمان  در  کار  و  کســب  اداره  و  راه انــدازی  شــرایط  افــــزود:   پایــان  در  وی 
دشــوار اســت و قوانــین و دســتورالعمل ها دائــم تغیــیر می کنــد و متاســفانه شــاهد 
نیســت.  اقتصــاد  ســود  بــه  نهایــت  در  اینهــا  کــه  هســتیم  ســلیقه ای  برخوردهــای 
بســیار  تشــویق  کــه  حالــی  در  اســت،  تنبیهــی  دولــت  اقتصــادی  سیاســت های  کثــر  ا
کارآمدتــر اســت. بــا اینکــه بســیاری از مســائل از اختیــارات دولــت خــارج اســت)مانند 
قابــل  کشــور  کار  و  کســب  فضــای  ولــی  ارزی(   و  جهــان  ســیاسی  مســائل  تحریم هــا، 

کــرد. بهــتر  را  آن  می تــوان  و  اســت  اصــلاح 
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ــرکت  ــانی ش ــع انس ــوول مناب ــره و مس ــت مدی ــو هیئ ــی، عض ــتر آراء احتیاط دک
شــرکت  ایــن  اقتصــادی  سیاســت های  خصــوص  در  آســیا  تجــارت  ســالم  
اصلــی  ســرمایه های  انســانی،  نــیروی  کــرد:  خاطرنشــان  کنونــی،  شــرایط  در 
زمــان  هــر  از  بیــش  حــوزه  ایــن  بــه  ورود  بــا  و  می شــوند  محســوب  شــرکت 
همــین  بــر  بردیــم،  پــی  متخصــص  نیروهــای  جــذب  اهمیــت  بــه  دیگــری 
بــه  و  شــدیم  حیطــه  ایــن  وارد  تخصــی  و  علمــی  کامــلا  صــورت  بــه  اســاس 
ــات  ــتیم موجب ــین، توانس ــاوران ام ــین مش ــا و همچن ــش روز دنی ــک دان کم
اقدامــات                                                                                                                                                       مســیر  ایــن  در  و  آوریــم  فراهــم  را  کار  و  کســب  پیشــرفت 
فــوق العــاده ای انجــام دادیــم کــه بــدون تردیــد در آینــده ای نزدیــک اثرگــذاری 

بیشــتر آن را احســاس خواهیــم کــرد.
ــت  ــوص وضعی عضــو هیئــت مدیــره شــرکت ســالم تجــارت آســیا در خص
تنهــا  دور  چنــدان  نــه  گذشــته ای  در  کــرد:   تصریــح  کشــور  انســانی  منابــع 
شــغلی،  امنیــت  امــروزه  ولــی  بــود،  دســتمزد  و  حقــوق  افــراد  اولویــت 
ــورد  ــرکت م ــد و ش ــگاه برن ــوق و جای ــار حق ــری در کن ــای دیگ ــرفت و مزای پیش
نظــر نــز از اهمیــت بالایــی برخــوردار شــده اســت کــه البتــه طبیعــی اســت 
پــیروی  سیاســت  همــین  از  کارآمــد  نــیروی  جــذب  بــرای  هــم  مــا  شــرکت 
می کنــد. البتــه مشــاغل مختلــف دارای اولویت هــای متفاوتــی هســتند و 
ــود  ــر خ ــورد نظ ــای م ــاس تخصص ه ــر اس ــز ب ــیا  ن ــارت آس ــالم تج ــرکت س ش
نــیروی انســانی را جــذب می کنــد. امــا در کل دو عامــل مهــم در منابــع انســانی 
ــدت  ــه ش ــص ب ــیروی متخص ــه ن ــت؛ اول اینک ــه  اس ــل توج ــم و قاب ک ــور حا کش
رو بــه کاهــش اســت )بــه دلیــل مهاجــرت و دیگــر اینکــه در نظرســنجی ها 
ــخی  ــادی ش ــت اقتص ــه فعالی ــل ب ــص تمای ــراد متخص ــه اف ــده ک ــوان ش عن
ــدی  ــرایط کارمن ــد و ش ــدا کرده ان ــان  پی ــای خودش ــب و کاره ــدازی کس و راه ان
و  جدیــد  فرهنــگ  بــا  را  خــود  بایــد  اینکــه  دوم  و  نــدارد(  جذابیــتی  برایشــان 

دهیــم. وفــق  بیشــتر     اســتارتاپ ها 
دکتــر احتیاطــی در پایــان افــزود: از شــرکت های خارجــی مســتقیما الگــو 
بــر  و  می گیریــم  الهــام  بــزرگ  شــرکت های  بعــی  از  امــا  نمی کنیــم،  بــرداری 
ــه  ــنتی ب ــای س ــانی از روش ه ــع انس ــوزه مناب ــد در ح ــه بای ــتیم ک ــاور هس ــن ب ای
ســمت مــدرن حرکــت کنیــم، ماننــد ســاعت کاری شــناور کــه در گذشــته 
ــی  ــین فضای ــم در چن ــی معتقدی ــود، ول ــرش نب ــل پذی ــرکتی قاب ــچ ش ــرای هی ب
تجربــه همــکاری بســیار خوشــایندتر خواهیــم داشــت. بایــد بــرای افــراد 
متخصــص در گروه هــای مختلــف، مزایــای متفــاوت شــغلی در نظــر بگیریم، 

ــد. ــانی ندارن ــای یکس ــا نیازه ــون آن ه چ
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عضو هیئت مدیره مطرح کرد؛ 
نیروی انسانی سرمایه اصلی شرکت سالم تجارت آسیا است

ــتی  ــا و مدیری ــوژی روز دنی ــیری تکنول ــا بکارگ ــیا  ب ــارت آس ــالم تج ــرکت س ش
نویــن و درک صحیــح از وضعیــت اقتصادی کشــور خیلی ســریع توانســته 
از  یکــی  بــه  تبدیــل  امــروز  و  بگــذارد  ســر  پشــت  را  پیشــرفت  پله هــای 
نــراد  چــوب  همچنــین  و  آن  مقاطــع  و  فــولاد  توزیــع  و  تامــین  قطب هــای 
کیفیــت را  شــده اســت. در واقــع مدیــران ارشــد ایــن شــرکت کالاهــای با
در کوتاه تریــن زمــان ممکــن، بــا قیمــتی مناســب و بــا حــذف واســطه ها 
در اختیــار متقاضیــان قــرار می دهنــد کــه ایــن رونــد در رونــق اقتصــادی 

کشــور تاثــیر بســیار شــگرفی داشــته اســت.

مشــغله  وجــود  بــا  پاتولــوژی  متخصــص  و  پزشــک  احتیاطــی،  آرا  دکتــر 
ــد   ــیروی کارآم ــذب ن ــرای ج ــه ب ــازی ک ــت و نی ــل اهمی ــه دلی ــا ب ــراوان و تنه ف
و  مدیــره  هیئــت  عضــو  عنــوان  بــه  پیــش  ســال   5 از  می شــد،  احســاس 
بــا  و  شــد  شــرکت  ایــن  وارد  انســانی  منابــع  برنامه ریــز  و  طــراح  همچنــین 
ــدی  ــیار کلی ــش بس ــد، نق ــانی کارآم ــیروی انس ــوزش ن ــذب و آم ــر ج ــه ب تکی

در رشــد و ارتقــاء شــرکت ایفــاء کــرد.

حمایت دوباره مدیران ارشد شرکت پیوان 
از خانه کودک بهنام

ــه دروازه  روابــط عمومــی شــرکت آرمــان تجــارت آرون)پیــوان( - در محل
از  حمایــت  بــرای  خانــه ای  کــه  اســت  متمــادی  ســال های  تهــران  غــار 
کــودکان در معــرض آســیب و آســیب دیــده تحــت عنــوان خانــه کــودک 
آمــوزش،   روانشــناسی،  حــوزه  چهــار  در  کــه  شــده  راه انــدازی  بهنــام 
ــی  ــل توجه ــای قاب ــددکاری فعالیت ه ــین م ــان و همچن ــت و درم بهداش
بــر  اســت.  درآورده  اجــرا  مرحلــه  بــه  خیریــن  و  نیکــوکاران  حمایــت  بــا   را  
همــین اســاس مدیــران ارشــد شــرکت آرمــان تجــارت آرون)پیــوان( در 
راســتای تعهــد و مســوولیت اجتماعــی خــود دســت های کودکانــی کــه بــه 
ــی  ــه گرم ــود، ب ــاز ش ــان ب ــته ش ــره از کار فروبس ــا گ ــد ت ــته بودن ــاره نشس نظ
ــاند.      ــاری رس ــام ی ــودک بهن ــه ک ــه خان ــغ 000 / 000 / 250 ریال ب ــردند و مبل فش

نکتــه    قابــل توجه اینکه   پیــش از این مدیــران پیــوان مبلــغ   000 / 000 / 200 ریال 
ــد. ــانده بودن ــاری رس ــیب ی ــرض آس ــودکان در مع ــه ک ــن خان ــه ای ب

اخــــبار کــــوتاهاخــــبار کــــوتاه
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 امروزه امنیت شغلی، پیشرفت و مزایا  در کنار حقوق و دستمزد  
از اهمیت بالایی برخوردار شده است.
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مدیرعامل شرکت آرمان تجارت آرون: 
کار اصلی ما حل مسئله فروش است

آرون  تجــارت  آرمــان  شــرکت  مدیرعامــل  عــرب،  امیرحســین  مهنــدس 
شــرکت  ایــن  فعالیت هــای  بــه  اشــاره  بــا  پیــوان  تجــاری  برنــد  مدیــر  و 
فــولادی  مقاطــع  توزیــع  و  تهیــه  آرون،  تجــارت  آرمــان  اصلــی  کار  گفــت: 
شــرکت  اهــداف  از  یکــی  اســت.  روسی  نــراد  تخته هــای  کنــارش  در  و 
ــت  ــه دس ــا ب ــاندن آن ه ــت رس ــوب جه ــولادی و چ ــای ف ــه کالاه ــوان تهی پی
ــت و  ــت اس ــن کیفی ــت و  بالاتری ــن قیم ــا بهتری ــی ب ــای نهای مصرف کننده ه
ــن  ــکل ممک ــن ش ــه بهتری ــروش را ب ــب، ف ــات مناس ــا اقدام ــد ب ــعی می کن س
بــه ســرانجام برســاند)فروش بــه صــورت اعتبــاری، اعتبــاری ســنجی از 
ــازرسی  ــس از ب ــت پ ــکان پرداخ ــین ام ــرکتی و همچن ــی و ش ــق بانک دو طری
در  خریــد  شــرایط  تســهیل  نهایــت  در  و  کارفرمــا  تاییدیــه  و  محصــول 
ــرای  ــز ب ــت را ن ــترل کیفی ــا کن ــار آن QCی ــدت( و در کن ــد م ــای بلن همکاری ه

داریــم. نظــر  در  مشــتریان  راحــتی 
: پیــش از ایــن در بازارهــای فــولاد معامــلات بــه صــورت  داد  ادامــه  وی 
انجــام  کارهایــی  اینترنــت  بســتر  در   امــروز  مــا  و  می شــد  انجــام  ســنتی 
می دهیــم کــه ایــن عــدم تطابــق اطلاعاتــی کــه گاهــی اوقــات باعــث ضــرر 

بــرود. بــین  از  می شــد،  خریــداران 
دنبــال  پیــوان  شــرکت   کــه  اهدافــی  از  یکــی  افــزود:  عــرب  مهنــدس 
می کنــد، حــل مســئله فــروش اســت، البتــه مــا فقــط بــه دنبــال فــروش 
می کنیــم  ســعی  اســت.  فــروش  مســئله  حــل  مــا  اصلــی  کار  نیســتیم، 
ــد،  ــت می کنن ــخت فعالی ــرایط س ــام ش ــا تم ــروز ب ــه ام ــرکت هایی ک ــرای ش ب
لــی را  ارائــه کنیــم تــا بــه راحــتی خریــد خــود را انجــام دهنــد.  راه حل هــای ایده آ
معتقــدم حــل مســئله فــروش جــزو یکــی از مهم تریــن ویژگی هــای یــک 

می شــود. محســوب  موفــق  شــرکت 
بالاتریــن  و  مناســب  قیمــت   بــا  کالاهــا  می کنیــم  ســعی   : داد  ادامــه  وی 
کیفیــت و همچنــین خیلــی ســریع بــه دســت مشــتریان برســد و همچنین 

در رونــد خریــد کالا در  تمــام مراحــل قــرار بگیرنــد.
ــه  ــل عرض ــط در داخ ــان  فق ــا  محصولاتش ــه آی ــوال ک ــن س ــه ای ــخ ب وی در پاس
می شــود یــا مشــتری های خــارج از کشــور نــز دارنــد، گفــت: مشــتری اصلــی 
مــا مصرف کننده هــای فــولاد هســتند. بزرگتریــن صنعــتی کــه مــا امــروز 
ــکن  ــازان مس ــت و گاز  و انبوه س ــت نف ــم؛ صنع ــکاری می کنی ــا هم ــا آن ه ب
آسانســور،  بــرق،  تابلــو  صنایــع  مثــل  کوچک تــر  صنایــع  البتــه  هســتند. 
ــی  ــی از کارهای ــوند. یک ــوب می ش ــا  محس ــی م ــداران اصل ــز  از خری ــل ن جرثقی
واردات  دهــد،  انجــام  ســال  چنــد  ایــن  در  توانســته  پیــوان  شــرکت  کــه 
ــولادی را در  ــع ف ــع مقاط ــت و در واق ــتریان اس ــرای مش ــاز ب ــورد نی ــای م کالاه

رســانده ایم. مشــتری ها  دســت  بــه  زمــان   کوتاه تریــن 
روی  پیــوان  شــرکت  فعالیت هــای  آیــا  کــه  ســوال  ایــن  بــه  پاســخ  در  وی 
خــیر،  یــا  اســت  داشــته  تاثــیری  مصرف کننــده   بــرای   قیمــت  کاهــش  
ســنتی  بــازار  ایــن  در  و  بــوده  ســنتی  بــازار  ابتــدا  یــک  از  فــولاد  بــازار  گفــت: 

فــولادی  کالاهــای  اصلــی  صاحبــان  مصرف کننده هــا،   و  خریــداران  از  خیلــی 
و   جابجــا  کالا   دســت  چنــد  گاهــا  کــه  می شــد  باعــث  ایــن  و  نمی شــناختند  را  
ــوان  ــرکت پی ــد. ش ــی برس ــده نهای ــت  مصرف کنن ــه دس ــا ب ــد ت ــه می ش فروخت

دهــد. کاهــش  را  قیمت هــا  فــولادی  کارخانه هــای  از  خریــد   بــا  توانســته 
دنبــال  بــه  فقــط  شــرکت  فعالیــت  ابتــدای  از  داد:  ادامــه  عــرب  مهنــدس 
ــازار   ــی در ب ــارن اطلاعات ــدم تق ــق ع ــن طری ــا از ای ــم ت ــازار بوده ای ــازی ب ــفاف س ش
را  بــه کمتریــن حــد برســانیم و  خریــداران همــان  اطلاعاتــی را  داشــته باشــند 
ــت  ــکلی تح ــر مش ــلا دیگ ــد. مث ــولاد دارن ــت ف ــالان صنع ــندگان و فع ــه فروش ک
نــام غــیر فــروشی نداریــم  و ســعی کردیــم ایــن شــفافیت  را در تمــام عرصه هــای 

ــیم. ــته باش ــرکت داش ش
ــاس  ــر اس ــت: ب ــت، گف ــولاد نیس ــده  ف ــوان تولید کنن ــه پی ــه اینک ــاره ب ــا اش وی ب
قانــون، صــادرات فــولاد  نیــاز بــه کــد تولیدکننــده دارد، به همــین دلیــل امکان  
ــوان  ــه ت ــه ب ــا توج ــی ب ــم، ول ــی را نداری ــتریان خارج ــه مش ــتقیم کالا ب ــروش مس ف
بازرگانــی و بــا کمــک کارخانه هــای طــرف قــرارداد، توانســیم کالاهــای خــود را به 

ــم. ــادر کنی ــراق ص ــیه و ع ــورهای روس کش
وی بــا اشــاره بــه وضعیــت شــرکت پیــوان در دوســال گذشــته گفــت: بیمــاری 
مصــرف  ســرانه  تــا  شــده  باعــث  ارز  قیمــت  نوســانات  و  تحریم هــا  و  کرونــا 
ــه  ــم ک ــد و امیدواری ــته باش ــش داش ــد کاه ــل درص ــا چه ــور، تقریب ــولاد کش ف
داخلــی  شــرکت های  شــدن  قــوی  و  کرونــا  رفــن  بــین  از  تحریم هــا،  رفــع  بــا 

مصــرف فــولاد در چنــد ســال آینــده افزایــش پیــدا کنــد.
وی بــا اشــاره بــه لــزوم حمایــت دولــت از شــرکت هایی همچــون پیــوان گفــت: 
ــت  ــد، حمای ــک می کنن ــازار کم ــفافیت ب ــه ش ــه ب ــرکت هایی ک ــد از ش ــت بای دول
ــامانه ها   ــتفاده از س ــه اس ــا در زمین ــی و ی ــای مالیات ــث معافیت ه ــد و در بح کن

ــد. ــام ده ــتری انج ــت بیش حمای

ســزدهم،  دولــت  در  صادرکننــدگان  وضعیــت  نســی  بهبــود  وجــود  بــا 
بخــش  در  مــدت  کوتــاه  و  گهانــی  نا تصمیمــات  برخــی  اتخــاذ  همچنــان 
فــولاد، شــرایط را بــرای صادرکننــدگان دشــوار کرده اســت. محمــد لاهوتی، 
نماینــدگان  هیــات  نشســت  در  ایــران  صــادرات  کنفدراســیون  رییــس 
ــت  ــدوق ضمان ــزدهم صن ــت س ــرد: در دول ــار ک ــران، اظه ــی ته ــاق بازرگان ات
ســازمان  بــه  صــادرات  عالــی  شــورای  و  نمایشــگاه ها  امــور  صــادرات، 
ــعه  ــازمان توس ــازمان ها از س ــن س ــی ای ــد. جدای ــذار ش گ ــارت وا ــعه تج توس
ــع  ــود و مان ــرده ب ــاد ک ــکلاتی را ایج ــته مش ــال های گذش ــول س ــارت در ط تج
خوشــبختانه  کــه  بــود  صــادرات  حــوزه  در  تلاش هــا  نشســن  ثمــر  بــه 
در  ثبــات  عــدم  را  صادرکننــدگان  بعــدی  مســئله  وی  شــد.  مرتفــع 
در  بی ثباتــی  ایــن  گفــت:  و  دانســت  سیاســت گذاری ها  و  تصمیمــات 

تصمیمات کوتاه مدت بلای جان صادرکنندگان فولاد

اخــــبار کــــوتاهاخــــبار کــــوتاه

تصمیمــات مانــع از آن شــده کــه صادرکننــدگان دســت کــم بتواننــد بــرای 6 
ــم  ــدوار بودی ــزود: امی ــه اف ــی در ادام ــد. لاهوت ــزی کنن ــود برنامه ری ــده خ ــاه آین م
ابتــدای  امــا در  کنــد،  پیــدا  کاهــش  ایــن دولــت  در  خلق الســاعه  تصمیمــات 
ســال بــا وضــع عــوارض صادراتی بــر زنجــیره فــولاد مواجــه شــدیم کــه در نهایت 
هــم پــس از 3 مــاه ایــن عــوارض لغــو شــد. بــه صــادرات بایــد بــه عنــوان یــک 
فراینــد نگریســته شــود. اینکــه ابتــدا مســیر صادرات مســدود شــود و ســپس 
ــی  ــه جای ــد، راه ب ــاز کنن ــیر را ب ــد و مس ــود ببرن ــتباه خ ــه اش ــی ب ــت گذاران پ سیاس
نخواهیــم بــرد. رییــس کنفدراســیون صــادرات ایــران ســپس بــه مســئله نــرخ 
گــذاری کالاهــای صادراتــی غیربــورسی اشــاره کــرد و گفــت: تــا زمانــی که مشــکل 
ــا  ــن کالاه ــذاری ای ــرخ گ ــه ن ــوط ب ــئله مرب ــود، مس ــل نش ــودن ارز ح ــی ب ــد نرخ چن

ــد. ــد ش ــرف نخواه ــز برط ن
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